
 

 

 

 

 

 

 

 

 جــمــعــيــة كــفــاءات الأهــلــيــة
 

 بــرنــامــجا الــمــســتــفــيــديــن لــقــيــاس رضــ

 

 

 

 

 

 "الـــمــقــابلات الــشــخــصــيــة"

2023 

 

 

 إدارة البرامج والأنشطة

 



 

 

 

 تــفــاصــيــل الــبــرنــامــج الــعــامــة

 فكرة البرنامج

 تطىٌز خلال ين انشـجبة يع وانعبيلات انعبيهٍن ٌسـتهذف تأهٍـم يشزوع

 احتٍبج تلايس انتً اننىعٍة انشجبثٍة انجزايح وتقذٌى إعذاد فً يهبراتهى

 وانًهبو انتذرٌجٍة انجزايح ين يدًىعة عجز تطهعبتهى وتىاكت انشجبة

تًكٍنهى  خلال وين وانتقىٌى، وانًتبثعة الاستشبري انذعى وحزو انتطجٍقٍة

 يؤسسة ثٍن فبعهة شزاكة فً يدبلات انعًم يع انشجبة وانفتٍبت وفق

 وخًعٍة انذكٍة انخجزات وشزكة انخٍزٌة اندًٍح عجذالله ثن عجذانعزٌز

  .انشجبة قذرات نجنبء الاههٍة كفبءات

الهدف العام 
 للبرنامج

 انشجبة ثٍئبت فً أكجز أثز نتحقٍق انثبنٍة نسخته فً تأهٍـم يشزوع ٌسعى

 انقصٍى، ينطقة فً انشجبة يع وانعبيلات انعبيهٍن وإعذاد تأهٍم خلال ين

 يع نهتعبيم اننبخحة انًًبرسبت وأحذث انًنهدٍبت ثأفضم وتزوٌذهى

 .انشجبة

 مخرجات البرنامج

 الاحتياج وتحديد تحليل منهجياتمشارك ومشاركة  44تعليم عدد  -1
 .الشبابي

 البرامج تقديم في الممارسات مشارك ومشاركة 44تحسين عدد  -2
  .الشبابية

مشارك  44لعدد  المعارف تطبيق في عملية خبرة اكتساب -3
 .المركزة الأدائية المهام خلال من ومشاركة

مشارك  44عدد لعدد  والمعرفة والتجارب الخبرات تبادل -4
 .المشروع سيوفره الذي التفاعلي المجتمع خلال من ومشاركة

 

 الأثر النهائي

 البرامج إدارة في الشبابية الجهات في الشباب مع العاملين أداء تطور
 قاعدة وتوسيع الشباب في المتخصصين الممارسين عدد لزيادة الشبابية

 .المستفيدين

 



 

 

 24عدد المشاركين بالقياس: 
 

  المقابلات الشخصيةتقييمك لاحترافية العمل في تنسيق 

 

 

 
 تقييمك لمدة المقابلات الشخصية 

 

 

 

 
  لمحتوى المقابلة الشخصيةتقييمك 

 

 

 

 



 

 

 لجنة المقابلة الشخصيةتقييمك ل 

 

 

 

 

 
  تقييمك للاستقبال والضيافة في مقر الجمعية 

 

 

 

 

 
 

  بعد المقابلة مدى حماسك لانطلاقة البرنامج 

 

 

 


